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肇庆医学高等专科学校 

2018年高职教育“创新强校工程”考核 

佐证材料目录 

 

1 体制机制与规划 

1.1.体制机制改革 

1、教育厅关于 2016 年广东省依法治校示范校认定结果的通报 

2、肇庆医学高等专科学校规章制度汇编 

3、人才队伍建设改革和实施 

（1）人事制度改革 

（2）培养校级名师、学术带头人等资料 

（3）教师参加省培和国内访问学者 

（4）教师发展中心和人才引进工作 

4、科研工作改革和实施 

（1）科研小助手改革与成效 

（2）中青年科技基金制度 

（3）建立科研工作量化考核制度 

1．2 创新强校工程规划制定 

1、肇庆医学高等专科学校“创新强校工程”建设规划 

2、学校召开创新强校工程规划论证会新闻网页 

3、创新强校工程建设规划论证会专家签名 

4、创新强校工程建设规划论证会专家论证意见 

1．3 创新强校工程规划实施 

1、积极推进创新强校工程建设有关报道 

2、科研处组织开展创新强校工作的部分通知 

4、部分重点项目进展情况 
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2.人才培养 

2.1教育教学改革 

2.1.1 办学特色 

1、中高职衔接培养基层医疗人员 

（1）3+2 药学专业人才培养方案 

（2）中高职衔接护理专业人才培养方案 

（3）医学检验专业中高职衔接人才培养方案 

（4）医学影像专业中高职衔接人才培养方案 

（5）五年一贯制护理专业人才培养方案 

（6）自主招生三二分段转段考核方案 

（7）2017 年护理专业招生情况 

2、中职、高职和本科贯通培养 

（1）中高职衔接研究结题证书 

（2）高本衔接研究结题证书 

（3）2016 级护理专业（高职 3+证书）教学计划 

（4）护理专业（高职）教学标准 

3、现代学徒制人才培养 

（1）现代学徒制人才培养方案 

（2）与部分医院签订的培养协议 

4、开展以培养方向为目标的专业改革 

（1）2015 级护理专业 ICU 方向教学计划及教学进程表 

（2）2015 级护理专业儿科方向教学计划及教学进程表 

（3）2015 护理专业康复护理方向教学计划及教学进程表 

（4）2015 级老年护理方向教学计划及教学进程表 

（5）2016 级护理专业（涉外）课程设置一览表 
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（6）护理专业（涉外）人才培养方案 

（7）口控护理方向班教学计划表 

2.1.2 创新创业与信息化教学 

1、我校学生创新创业教育成效 

（1）创新创业系列活动安排 

（2）创新创业成效 

2、信息技术与教育教学改革的融合 

（1）参加信息教学比赛获奖 

（2）随身课堂信息化教学 

（3）药学专业网络资源课程建设 

（4）省级精品资源课程“临床诊断基本技能”建设 

（4）《优良药房工作实务》获省精品在线开放课程 

（5）《临床医学》获省级教学资源库 

（6）《社会药房工作实务》获教育部《职业教育药学专业教学

资源库》子库 

2.1.3 人才培养改革 

1、护理专业人才培养方案 

2、护理专业课程标准 

3、药学开展人才培养改革方案研制 

4、临床医学专业人才培养方案 

5、口腔医学专业人才培养方案 

2.1.4 现代学徒制和三加二试点 

1、现代学徒制护理专业人才培养方案 

2、护理专业中高职衔接教学标准和课程标准 

3、药学专业中高职衔接培养情况 

4、医学检验技术专业中高职衔接培养情况 
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2.2招生就业 

2.2.1 招生录取 

1、2017 年第一志原投档情况网址 

2、广东省 2017 年第三批专科第一次投档情况汇总表 

3、新生报到率-2017 年新生注率统计结果 

4、2017 年大专招生计划表 

 

2.2.2 就业 

1、2016 年初次就业率、对口率、平均起薪线统计表 

2、教育部关于初次就业率统计的文件 

2.3质量保证机制 

2.3.1 质量保证诊断 

1、督导工作规章制度 

（1）学生网上评教管理暂行规定 

（2）学校督导工作规章制度 

2、2017 年督导工作计划 

（1）2016-2017 学年第一学期 

（2）2016-2017 学年第二学期 

3、2017 年教学质量总结报告 

（1）2017 年教学质量督导工作情况总结报告 

（2）2017 年实验实训教学为质量督导工作情况总结报告 

4、2017 年实习工作专项督导情况报告 

5、教学诊断与改进文件、总结材料 

（1）2017 年内部质量保证体系诊断与改进工作报告 

（2）高职院校内部质量保证体系自我诊改报告 

（3）内部质量保证体系诊断与改进工作规划 
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（4）人才培养工作状态数据分析报告 

2.3.2 人才培养满意度 

1、在校生满意度调查 

2、教师满意度调查 

3、用人单位满意度调查 

2.4 标志性成果 

2.4.1 学校新增成果 

1、省教育教学成果一等奖 

2、临床医学专业获立省教学资源库-省教育厅文件 

3、药学、中医学、口腔医学等三个专业获省重点专业验收-省教

育厅文件 

4、《社会药房工作实务》获教育部《职业教育药学专业教学资

源库》子库 

5、《优良药房工作实务》获立省精品在线开放课程-省教育厅文

件 

6、省哲学社会科学十三五规划项目立项文件 

7、省教育厅高职教育教学改革项目结题证书-陈晓霞 

8、广东省高等职业教育教学改革项目结题证书-梁琼芳 

9、广东省高等职业教育教学改革项目结题证书-陈晓霞 

10、肇庆医专 2017 年新增标志性成果汇总表 

2.4.2 学生参赛成果 

1．新增技能大赛国赛一等奖 

2．新增技能大赛国赛二等奖 

3．新增技能大赛省赛二等奖 

4、新增挑战杯省赛特等奖 

5、新增挑战杯省赛一等奖 
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6．新增挑战杯省赛二等奖 

7、新增挑战杯省赛三等奖 

8．2017 年学生参加竞赛获奖情况汇总表 

 

3.1教师数量与结构 

3.1.1 生师比 

1、专任教师名册表 

2、专任教师结构分析表 

3、校外兼职教师 

4、2017 年人才数据库系统核心指标截图 

3.1.2 硕士教师占比 

1. 硕士学位以上专任教师名册表 

2、硕士学位专任教师结构分析表 

3、部分教师证书佐证材料 

3.1.3 双师教师比例 

1. 双师型专任教师名册 

2、双师型专任教师结构分析表 

3、双师型专任教师职称扫描材料 

3.1.4 企业兼职教师课时占比 

1、不同类别教师专业课课时汇总表 

2、校外兼职教师名册表 

3、校外兼职教师授课情况一览表 

4、校内专任教师授课情况一览表 

5、专兼教师授课情况比较表 

3.2 教师专业发展 

3.2.1 教师发展中心成立和运行 
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1、教师发展中心成立的文件 

2、教师发展中心指导老师一览表 

3、教师发展中心安排学术和培训活动一览表 

4、教师发展中心部分活动佐证材料 

3.2.2 参加国培和省培 

1、教师参加省培项目一览表 

3.2.3 专任教师到企业实践 

1、教师到企业实践情况一览表 

2、教师到企业实践的政策文件 

3.2.3 优秀青年教师计划和国内访问学者 

1、2017 年国内访问学者入学通知书 

2、中青年教师国内访问学者推荐人选一览表 

3、肇庆医专千百十人才培养工作总结 

3.3 引进或入选高层次人才 

1、陈方军省教学名师证书 

2、汤之明省教学名师证书 

3、教育厅表彰教学名师文件 

3.4 教师管理 

3.4.1 教师队伍建设制度 

    1、教师管理制度 

（1）学校规章制度 

（2）高层次人才管理办法 

（3）医教结合工作规定 

（4）教授、博士奖教金管理办法 

（5）千百十人才培养工程实施办法 

2、肇庆医专“强师工程”实施方案 
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3、肇庆医专师德建设长效机制实施方案 

3.4.2 师资培训经费 

1、教师队伍建设专项资金 

2、教师培训经费支出明细表 

3、2017 年校内预算项目分解表 

 

4.1 科学研究 

4.1.2 新增国家级和省级项目情况 

1、广东省哲学社科十三五规划项目立项文件 

2、广东省医学科研基金 2017 年度立项文件 

3、广东省中医药局面上科研项目立项文件 

4、广东省财政厅大淀粉生科技创新培育专项立项文件 

5、广东省高职教育项目结题证书 

6、广东省高职教育教学改革项目结题文件 

7、广东省医学科技基金项目结题验收书 

8、2017 年新增省级科研项目目录 

9、2017 年新增省级以上项目结题目录 

4.1.3 拨入科研经费总量和增长率 

1、2016 年科研立项相关文件 

2、2017 年科研立项相关文件 

3、2016 年下拨科研经费汇总表 

4、2017 年下拨科研经费汇总表 

4.1.4 学术诚信与学风建设  

1、学术活动管理办法和学术不端行为处理办法 

4.2 社会服务 

4.2.2 年度社会培养人数、年度非学历培训到款额 
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1、2017 年培训人数及非学历培训到款额一览表 

2、继续教育培训材料 

3、考前培训材料 

4、全科医生专项培训材料 

5、技能兴趣培训材料  

6、养老护理技能大赛培训材料 

7、医师资格实践技能考试材料 

8、职业技能培训材料 

4.3 标志性成果 

4.3.1 年度代表性学术成果或服务成果 

1、基于随身课堂的教学信息化改革 

2、建设服务基层医疗机构的心电图远程会诊系统 

3、多密度造影填充剂研究 

4、药物对注射性疼痛预防的研究 

5、药物诱导肌阵挛研究 

6、制定高本衔接护理专业教学标准 

7、打造科研小助手，促进学生创新创业能力 

8、基于名中医工作室医教协同推进中医学专业教学改革 

9、药学专业 5+5+N 信息化课程群建设 

10、《临床医学》专业省级教学资源库建设 

5.1 资源统筹 

5.1.1 学校统筹力度和支出结构 

1、肇庆医专财政补助收明细账 

2、科目余额表 

3、事业支出汇总表 

4、收入支出表（月度） 
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5、收入占比决算总表 

6、资产负债表 

7、创新强校工程项目年经费投入支出统计表 

 

5.1.2 财务管理 

1、学校财务管理有关制度 

（1）肇庆医专财务管理办法 

（2）肇庆医专资产管理办法 

（3）肇庆医专财务审批制度 

（4）学校专项资金管理办法 

（5）肇庆医专差旅费管理办法 

（6）肇庆医专内部稽核制度 

（7）肇庆医专会计电算化管理办法 

（8）学校专项资金绩效评价管理办法 

2.学校债务情况表 

5.1.3 财务信息化水平和预决算水平 

1、肇庆医专应用友财会计核算软件 

2、2014-2016 年财政决算批复 

3、2014-2017 年财政预算批复 

5.2 预算执行 

5.2.1 当年学校项目支出进度 

1、资金支出进度汇总表 

5.2.2 绩效评价 

1、学校专项资金绩效评价管理办法 

2、省级财政专项资金绩效自评报告 

3、中央专项资金使用进度总表 
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4、中央专项资金使用计划表 

5、专项资金下达凭证 

6、中医学实训室建设项目绩效评价佐证材料 

7、护理专业实训室基地建设项目绩效评价佐证材料 

8、医学形态学虚拟实验教学系统绩效评价佐证材料 

5.3 财务制度及财经纪律执行 

5.3.1 财务制度 

1、财务管理办法 

2、内部审计管理规定 

3、内部审计准则 

4、内部稽核制度 

5、学校专项资金管理办法 

6、预算执行和决算审计办法 

7、内部控制审计实施办法 

8、专项审计调查办法 

9、绩效审计办法 

10、财务报账指南 

5.3.2 三重一大 

1、三重一大制度实施办法 

2、学校党委工作及其议事决策制度 

3、学校党委“三重一大”会议讨论记录材料 

5.3.3 财务信息公共 

1、2017 年肇庆市政府公开预算 

2、2017 年校内预算公开 

3、预算公开路径 

4、收费公示 
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5.3.4 财务检查和审计 

1、学校审计管理办法 

2、2017 年设备采购项目相关信息登记表 

3、中央专项资金使用进度总表 

4、中央专项资金使用计划表 

5、绩效审计佐证材料清单 

6、专项资金使用情况自查工作通知 

7、专项资金使用情况审计报告 

8、科研实验中心项目绩效情况材料  

9、护理专业实训基地建设项目绩效评价佐证材料 

10、中医学实训室建设项目效评价佐证材料 

11、医学形态学虚拟实验数字化系统评价佐证材料 

5.4 创新强校工程规划建设资金管理 

5.4.1 创新强校工程项目管理 

1、2017 年专项资金项目检查通知 

2、2017 年现代职业教育质量计划中央专项资金分配使用会议纪

要 

学校三重一大会议纪要 

2017 年中央财政现代职业教育质量提升计划专项资金使用明细

公示 

5、创新强校工程专项资金管理办法 

6、创新强校工程专项资金绩效评价管理办法 

7、资金项目遴选和项目库管理办法 

5.4.2 资金安排及预算执行 
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1、2017 年中央专项资金项目申报通知 

2、创新强校工程项目年经费投入支出统计表 

3、关于申报 2017 年度专项资金项目的通知 

4、2017 年度学校创新强校支出明细表 

3、学校三重一大会议纪要-专项资金使用部分 

4、2017 年中央专项资金分配使用会议纪要 

7、2017 年中央财政专项资金使用安排 

8、2017 年中央专项资金使用明细公示 

 

6.亮点与特色 

6.1 基于随身课堂的教学信息化改革 

1、区域共建共享情况 

2、推广应用情况 

3、应用效果 

4、随身课堂建设情况 

5、附件目录 

6、基于随身课堂的医卫类专业教学信息化改革研究与实践 

6.2 高等职业学校口腔医学专业教学标准的研究 

1、课题研究证明 

2、研究内容和评价证明 

3、推广应用证明 

4、佐证材料目录 

5、高等职业学校口腔医学专业教学标准的研究与实践 

6.3 以基层医疗岗位能力为本位的三年制临床医学专业人才培养模

式的研究与实践 

1、阶段性成果 
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2、教学质量评价 

3、应用及社会反馈 

4、获奖证书 

5、材料目录 

6、以基层医疗岗位能力为本位的三年制临床医学专业人才培养

模式的研究与实践 

6.4 以基础搭平台、需求定内容、拓展显能力的“医学机能实验技术”

课程改革创新 

1、依托项目的阶段性研究 

2、应用案例及效果评价 

3、应用教材及效果证明 

4、材料目录 

5、以基础搭平台、需求定内容、拓展显能力的“医学机能实验

技术”课程改革创新 

6.5 基于名中医工作室医教协同推进中医学专业教学改革 

1、名中医工作室成立文件 

2、名医带学徒工作情况 

3、师承班学生学习情况 

4、获奖情况 

5、媒体报道 

6、基于名中医工作室医教协同推进中医学专业教学改革 

6.6 构建“信念支撑这、制度保障、服务化人、活动塑品”工作模式，

促进“以爱育爱”深入人心 

1、参与治理、保障权益、制度建设为“以爱育爱”护航 

2、以生为本、服务学生成长成才 

3、以品牌活动为载体、塑造学生仁爱品格 
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4、构建“信念支撑这、制度保障、服务化人、活动塑品”工作

模式，促进“以爱育爱”深入人心 

6.7 社会培训全方位发展 

1、培训名单汇总 

2、全科医生专项培训 

3、佐证照片 

4、立足粤西服务基层医疗 

6.8 中高衔接，完善职业教育体系 

1、开展中高职衔接研讨 

2、各专业开展中高职衔接情况 

3、现代学徒制护理专业人才培养方案 

4、中高衔接、完善职业教育体系 

6.9 建立科研小助手制度，助力创新创业 

1、获奖佐证 

2、课题及经费佐证 

3、获得专利佐证 

4、发表论文佐证 

5、建立科研小助手制度，助力创新创业 

6.10 以专业化志愿者服务为载体，建立“人文仁爱奉献”的医学生

志愿服务新理念 

1、开展专业化志愿服务，在奉献中感悟人文关怀 

2、开展献爱心活动，培育仁爱互助精神 

3、以专业化志愿者服务为载体，建立“人文仁爱奉献”的医学

生志愿服务新理念 

6.11 加强专业和课程建设，提高人才培养质量 

    1、加强专业和课程建设，提高人才培养质量 
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2、2017 年国家控制专业设置审批结果 

3、2017 年国家控制专业设置审批结果 

4、增设预防医学专业论证会 

5、增设预防医学专业的专家意见 

6、多方多维调研论证，精准修订人才培养方案和标准 

6.12 药学专业 5+5+N信息化课程建设 

1、药物分析精品资源共享课程 

2、高职高专药学专业网络辅助教学平台的构建-教学成果一等奖 

3、《社会药房工作实务》-教育部立项教学资源库存子库 

4、2017 年实用药理学、药物化学获校级精品资源共享课程 

5、《优良药房工作实务》-省精品在线开放课程 

6、省高等职业教育重点专业建设项目 

7、药学专业 5+5+N 信息化课程建设 

 

6.13 现代学徒制培养有特色 

1、现代学徒制人才培养方案 

2、现代学徒制及特色学院协议 

 

6.14 为基层医疗培养专门人才 

1、2017 级临床医学专业开办专业方向 

2、2017 年全科医师在岗培训资料 

3、心电图远程会诊系统计算机软件著作权登记证书 

4、肇庆市分级诊疗专题调研报告 


